
盛岡友愛病院の第二新卒採用について

＜第二新卒＞ 看護師・准看護師

当法人は、
・完全週休二日制
・年間休日数：120日以上
・入職日から年度内で2日間取得できるリフレッシュ休暇有り

盛岡友愛病院では、看護師・准看護師の第二新卒採用を
積極的に行っております！

盛岡友愛病院の第二新卒採用とは？

看護師養成施設（大学・専門学校等）卒業後に新卒としての
勤務が2年未満の方を第二新卒として、募集・採用をいたし
ます。

「やっぱり岩手で看護師として働きたい！」

「盛岡友愛病院で働いてみたい！」

「けど、経験やスキルがなくて転職が不安…」

このように盛岡友愛病院に興味があるが、転職に不安を感じて
いる方でも大丈夫です。
新卒の方と同様に、充実した教育体制でサポートいたします。

まずはご応募ください！



募集要項

応募資格

①看護師国家資格、または准看護師資格をお持ちの方
②令和7年3月および令和8年3月に学校を卒業後、新卒として勤務している方

試験日時

随時募集しておりますので、お気軽にご応募ください。

選考方法

1.書類選考
2.面接（1回）

募集人員

若干名

応募方法

まずは応募フォームからエントリーしてください。
内容の確認後、担当者よりご連絡いたします。

業務内容

盛岡友愛病院にて、病棟看護業務を行っていただきます。

具体的には、
・受け持ち患者さんの血圧、脈拍、体温、バイタル測定等
・その他、上記に付随する業務および指示された業務
以上に従事していただきます。

勤務曜日・時間

＜三交替制＞
・日勤： 8時30分～17時15分（休憩45分）
・準夜：16時30分～ 1時15分（休憩45分）
・深夜： 0時30分～ 9時15分（休憩45分）

https://www.yu-ai-hp.net/entry


給与・待遇

月給

看護師 大卒：277,100円～、短大卒：270,500円～、専門学校卒：266,300円～
准看護師 239,100円～

※夜勤月8回想定、処遇改善手当、評価料手当含む
※月給は前職の経験を考慮する場合あり

休日

完全週休二日制
年間休日数：120日以上
祝日
創立記念日

休暇

年次有給休暇
リフレッシュ休暇（2日）
夏期休暇（6～9月の期間で4日間）
年末年始休暇
子の看護休暇
その他特別休暇有り

諸手当

・処遇改善手当： 12,000円/月
・評価料手当 ： 7,000円/月
・夜勤手当 ：

1～3回 7,000円/回
4～6回 8,000円/回
7回以上 10,000円/回

・通勤手当 ：上限11,000円/月
・住宅手当 ： 15,000円/月
・家族手当
・超過勤務手当 等

賞与

あり：年2回、3.925か月分 ※令和6年度実績

昇給

あり（年1回）

各種保険

健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険



問い合わせ先

〒020-0834 岩手県盛岡市永井12-10
医療法人友愛会 盛岡友愛病院 総務課
TEL：019-638-2222
FAX：019-637-3790
E-mail：saiyou@yu-ai.net

備考

・病院見学は随時受付しております。ご希望の方は総務課までご連絡をお願いいたします。
・提出された書類は当院で適切に処理しますので、返却いたしません。

福利厚生

・院内保育園有り
・各種料金割引（ガソリンスタンド、スポーツクラブ、家電量販店、美容室、結婚式場、
温泉・宿泊施設、住宅メーカー、自動車購入、小売販売店など）


